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FICHA DEL PROCESO: ACCION PASTORAL

FINALIDAD DEL PROCESO: Favorecer la formacion cristiano — catdlica, de todos los
integrantes de la comunidad, como hijos de Dios, responsables de si mismos, comprometidos
con el préjimo y la sociedad.
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ANEXON° 1
PLAN ANUAL PASTORAL ESPECIFICO POR CICLO




Objetivos Objetivos Especificos Objetivos Indicadores | Estrategias de logro | Tiempo Responsables y Seguimiento y Evaluacion. Evidencias.
Especificos Anuales Especificos del de logro Participantes
Referenciales Ciclo (Metas)
1.Favorecer la | 1.1Profundizar el | 1.1. ‘Fortalecer el | -El 90% de los PJ | La coordinadora de | Marzo- Coordinadora  de | Registro
internalizacion ~ del | carisma de los SSCC a | acercamiento de los | AE. realiza la | Pastoral del ciclo envia | giciempre | pastoral del Ciclo | Evidencia de envio (correos)
carisma de los | través de la oracion, en | estudiantes del ciclo | oracion diaria al g;jortu:gmn?ntteriela dTaI?a| Inicial.
Sagrados Corazones | las diferentes areas de | inicial al carisma de | inicio de jornada. pert)i/nente aep:ra g E Profesor/a jefe/a
en sintonia con la | formacion ylo | los SS.CC. mediante animacién de la oracién
Iglesia Diocesana, a | encuentros. la participacion en la diaria.
través de un oracion diaria, en
iinerario  formativo coherencia con el Cada curso dispone de
integral, articulado calendario liturgico, un altar o “Rincon de
desde: formativo y Jestis” como  espacio
-Pastoral pedagodgico. ]f"g"'f'cat'vo. . Que
S — avorece !a vivencia dela
gy oracion diaria
-Coordinacién
Pedagogica El  equipo ejecutivo
acompafia los momentos
de oracién, fortaleciendo
su sentido comunitario.
1.3Acercar el carisma | 1.3.3Consolidar la .
de los SSCC a la | experiencia El 70% de los | Colaboracién Y | Marzo- Coordinadora de Registro de fechas
comunidad a través de | celebrativa en la | niveles del ciclo | ParticipaciondelosPJ | giciempbre | pastoral del Ciclo | Fotografias
la Eucaristia. liturgia, en | participa de las |Y AE en la Inicial.

coherencia con el
carisma de los
SS.CC.,
considerando el
calendario
institucional.

celebraciones

litirgicas hitos
pastorales 0
eucaristia, segun
calendario.
Institucional.

preparacion y
organizacion de las
celebraciones
litrgicas hitos
pastorales 0
eucaristicas,
asumiendo roles en
signos, cantos vy
animacion

Profesor/a jefe/a




2. Profundizar el
conocimiento,
adhesion y
compromiso con la
espiritualidad de los
Sagrados Corazones
y de nuestra Iglesia
Diocesana, asi como
nuestros valores
institucionales como
modo de proceder.

3. Establecer un
proceso de
acompafiamiento de
los actores claves de
la comunidad
educativa, segun
roles y funciones,
para asegurar el
cumplimiento del
iinerario  formativo
integral catolica:
estudiantes, familias
y trabajadores
(educadoras,  con
educadoras,
profesoras/es,
asistentes de la
educacion,
administrativos,
personal de servicio,

2.1Traducir la
espiritualidad de los
SSCC con acciones
concretas de servicio al
préjimo.

2.2Fortalecer la labor y
compromiso de los

2.1.1 Incentivar la
participacion de los
cursos del ciclo inicial
en las Campafias
Institucionales,
haciendo vida el valor
de la solidaridad.

2.2.2 Optimizar los

distintos agentes | encuentros de
pastorales. planificacién y
formacion de
monitoras de
comunidades (Club A
deJyM)
3.1Profundizar las | 3.1.1 Promover la
bases del itinerario | participacion de los

formativo a través de
encuentros
comunitarios
(estudiantes,
funcionarios,
catequistas, etc.)

estudiantes del ciclo
inicial en las
comunidades de
encuentro personal y
comunitario Club
Amigos de Jesus y
Maria y jornadas
formativas.

El 80% de los
cursos colabora
con cada una de
las campafias
institucionales

El 70% de las
monitoras asiste
mensualmente a
encuentros de
planificacién y
formacion.

El 80% de los
estudiantes
inscritos, participa
de la comunidad
delClubAdeJy
M.

El 80% de los
niveles participa
de la jornada
pastoral, segin
calendario
institucional

Asistencia regular de
los delegados de
pastoral (apoderados)
a reuniones
mensuales 'y la
difusion efectiva de
las campafias
institucionales en las
familias del ciclo.

Encuentros de
planificacién con las
monitoras de
comunidades primer
martes de cada mes.

Motivacion, difusion,
y procedimientos de
inscripcion a las
comunidades.
Planificacion mensual
acorde a al carisma
de la comunidad.

Planificacion y
organizacion en
conjunto con el
profesor/a jefe de la
jornada Pastoral.

Marzo-
diciembre

Marzo-
diciembre

Coordinadora de
pastoral del Ciclo
Inicial.

Profesor/a jefe/a

Coordinadora de
pastoral del Ciclo
Inicial.

Marzo-
diciembre

Mayo
Octubre

Coordinadora de
pastoral del Ciclo
Inicial.

-Registro Excel
-Difusién pagina
web del colegio

-Invitacion

-Registro Excel

-Difusién pagina
web del colegio




personal consagrado
y directivos).

3.4Regularizar los
sacramentos de los
integrantes de toda la
comunidad.

344 Acoger las
solicitudes de las

familias y
funcionarios que
deseen  regularizar

los sacramentos de
iniciacién cristiana u
otros

El 80% de las
familias inscritas
son acompafiadas
en el proceso.

Motivacioén y difusién
del inicio de
inscripciones.

Abril
Agosto

Coordinadora de
pastoral del Ciclo
Inicial.
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